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A mérnoki csapatokban a generacios kilonbségek ma mar nemcsak HR-kérdést jelentenek,
hanem a napi egylittm(ikodés mindségét is alapvetGen befolydsoljak.

A Z generacio masként viszonyul a munkahoz, a visszajelzéshez és a vezetdi m(ikddéshez, ezért
a régi eszkozok sokszor mar nem hozzdk ugyanazt az eredményt.

Az el6adas abban segit, hogy jobban értsiik a fiatalabb munkatarsak mikodését, és lassuk,
milyen vezetdi szemléletvaltas kell ahhoz, hogy a generdciés kilonbségek ne kockazatot,
hanem valddi versenyelényt jelentsenek.



