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Bátrak, őszinték és szükségük van valódi értékekre, amikkel azonosulni tudnak. Van mit tanulnunk tőlük 

rugalmasságról, egyensúlyról, a mentális egészség megőrzéséről. A Z generáció integrációja a 

munkahelyen már elkezdődött – rajtunk múlik, tudunk-e hosszútávú versenyelőnyt kovácsolni a 

jelenlétükből. Az előadásban arra keresem a választ, hogyan építhetünk erős, generációkon átívelő 

együttműködést a jövő munkahelyein. 

 


