
Szekcióvezető: Both Vilmos 

Az ember a leggyengébb láncszem? Hogyan fékezi a digitális fejlődést a 
felkészült munkavállalók és felhasználók hiánya? 

 
Horváth Ádám 
Mindenkinek szüksége van a megfelelő digitális kompetenciára, de nem elsősorban azért, 
hogy versenyezhessünk a robotokkal, hiszen azt a versenyt nem nyerhetjük meg, hanem 
azért, hogy képesek legyünk irányítani őket és együttműködni velük. Az elmúlt években a 
Magyarország Digitális Oktatási Stratégiájának egyik fejlesztőjeként az a tapasztalatom, hogy 
az intézményi, szervezeti feltételek akárcsak egy részének a hiányában is elmarad a 
megfelelő digitális kompetenciák fejlesztése mind az iskolában, mind a felnőttek esetében. 
Ezen kompetenciák nélkül azonban nem lehet kihasználni a digitális technológiák nyújtotta 
hatékonysági, termelékenységi előnyöket. 
A Makerspace alkotópedagógiai tananyagfejlesztő pedagógiai szakmai vezetőjeként a 
nemzetközi visszajelzésekből egyértelműen a kor technológiai környezetében megvalósuló 
fejlesztő kreativitást keresik a munkaerőpiacon, ahol a kor technológiai környezete alatt a 
digitálist kell érteni, a fejlesztő kreativitás alatt pedig a hatékonyságnövelő újítást. 
 


