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Mi a szponzor szerepe - szervezet
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A kbdzigazgatasi projektekben kiemelt
figyelmet kell forditani a stakeholderek
kezelésére, hiszen szamos dontéeshozo,
illetve politikai és szakmai befolyassal bird
szerepl6 hatarozza meg a projekt
sikerességét.



Tapasztalati szponzor tipusok




S KIFU Menedzselendé szponzor tipusok

A hianyzo

e Talaljuk meg miért nincs jelen, miért nem torédik a projekttel. Meg lehet prébalni Uj szponzort keresni

Az elfoglalt

e Erds rahatassal szervezziink taldlkozot vele és vonjuk be; esetleg a helyettesét

Az érdektelen

e Mutassuk meg miért fontos szdmara a projekt. Vonjuk be, tegylik érdekeltté

A hozza nem érto

e Magyarazzuk el neki, mit is varunk téle. Kommunikacioé a szponzori szereprdl

Aki projektvezetd szeretne lenni

e Tisztazzuk a szerepeket, értessik meg a mikromenedzsment hatranyait




Fontos gyakorlati tapasztalatok

Kell, hogy legyen a projektnek szponzora, aki a vezetdi elkdtelezettseget
biztositja, akinek fontos a projekt sikere. A szponzort - rendszeres
tajékoztatas keretében - a projektrdl informalni kell.

Mindig legylnk tisztaban a kapcsoldodo eljarasrendekkel, kiiléndsen a
kivetelkezelésekkel, korrekcios lehetG6ségekkel. Igyekezziink lehet6séget
teremteni az informalis egyeztetésre is.
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Koszonom megtisztelo
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