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1. felhivas

16. Projektmenedzsment Férum

A globalizalédé vilagban a komplex rendszerek
megvalésitasanak hatékony médszere a projekt-
menedzsment, ami nélkil versenyképességet
jelentd fejlesztések, innovéaciok nem valésithatok
meg. Az adott feladatokra ideiglenesen létrejvé
programok/projektek menedzsmentjének egyitt
kell mikédnie a véllalatok/intézmények napi
m{kddését meghatarozé funkciondlis menedzs-
menttel, ami munkakultorak- és érdekek illeszté-
sét jelenti. Az egyittmUkodést nagyban el8segiti
a menedzserek kompetencidja és kolcsonds
tiszteletik egymas irént, amihez jelentésen hoz-
zdjarul egymds eredményeinek, tapasztalatai-
nak megismerése. A Forum eld kivanja segiteni
a funkciondlis menedzserek, a projekt tulajdo-
nosok és a projektben dolgozé szakemberek és
menedzserek kapcsolatat, bemutatva a legtjabb
eredményeket és a j3v8beli jelent8s projektek ter-
veit. A hagyomanyoknak megfeleléen a Férum
a kiilénboz8 iparagi projekt tulajdonosok és pro-
jektmenedzserek éves taldlkozéja, a tapasztalat-
csere és kapcsolatépités helyszine.

A tizenhatodik Férum kiemelt térsadalmi-gaz-
dasdgi témai (melyek megvitatésara szekcié
szervez8dik):

¢ az dllamigazgatés és kozigazgatds projekt-
menedzsment helyzetének elemzése, jovabeli
igények bemutatésa (vélsdgmenedzsment és
i6 kezdeményezések, esetek bemutatésa, kils-
nds tekintettel az eurépai- vagy éllami finan-
szirozdsl projektekre). A szekcid szervezését
Strommer Pal SZB tag vallalta. A szekcié szer-
vezésében kézremikédést ajanlott Pethd Eva
SZB tag (KIM).

a térségi fejlesztések projektmenedzsment
feltételei, megoldasi lehetdségei, korlatai (kdz-
igazgatas/éllamigazgatas,  Snkormdényzatok,
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iparvéllalatok és akadémiai szektor egyitt-
mikddése, a megvaldsuléd innovacio kritikus
kérdései, a kildnbozé projekt érettség illeszté-
sének megolddasai, a térségfejlesztési  projek-
tek gyakorlati szervezési- és vezetési kérdései).
A szekci6 szervezését Veréb Elemér SZB tag
végzi

A Férum kiemelt projektmenedzsment szakmai
kérdései:

¢ bizalom épités jelentdsége, formai, kritikus kér-
dései a projekimenedzsmentben. A szekcié
szervezését Csanddi Péter SZB tag végzi

* komplex projektek megvalésulasat segitdé mod-
szertani megoldasok (agile, lean, scrum, six
sigma, stb) lehet&ségei, korlatai, illesztésik
a hagyoményos projekimenedzsment gyakor-
lathoz. A szekci6 szervezését Jenei Zoltan SZB
tag végzi

* a projekimenedzsment néhany gyakorlati
problémajanak megoldasat segitd szekcid
a szdllito-vevsi projektek kritikus kérdéseit,
a projekt portfoliomenedzsment aktudlis kér-
déseit kivanja bemutatni gyakorlatban hasz-
nalhaté megoldésok példaival. A szekcié szer-
vezését Kérasz Tamés (KPMG) és Szalay Imre
(Vodfone-PMI Budapest) SZB tagok végzik

* az épitdipar projektmenedzsment gyakor-
lata, melynek célia, hogy az épitdipari projekt
tapasztalatok felhasznalasara  kerilhessenek
més iparagakban, illetve az épitdipari szakem-
berek hasznalhaté, csicstechnolégidbdl szar-
mazé menedzsment ismeretekhez jussanak.
A szekcid szervezését Szddeczky-Kardoss
Gébor SZB tag végzi.

A kiemelt szekcidkban el8adést tartani szandé-
kozok jelentkezését varjgk a szervezéssel és ko-
ordinaciéval megbizott szervezé bizottsagi tagok

2013. januér 7-ig (a HTE Titkarsag cimén)!

e a projekt véltozaskezelés gyakorlati tapasztalati, médszerei, eredményei

* a projektmenedzserek motivalasa és ehhez kapcsolodé érdekeltségi rendszer, karrier terv kialakitas

és alkalmazasanak legjobb gyakorlata

® a tdvmunka, benne a virtualis munkacsapatok projekt mikddési lehetéségei, feltételei,
gyakorlati eredményei, kilénds tekintettel a multinaciondlis projektekre

* a projekt szponzorok és a projektmenedzserek
egyittmikodése

e a projekt kommunikécié kilénbsz8
szintjei, médszerei és gyakorlati
megoldésai

* projektek el8készitése, tervezése,
kévetése (controlling)
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o véllalati hdlozatépités (kozdsség épités) és szocio-
metria szerepe, alkamazésa a projekimenedzs-
mentben

kulturdlis géatak (mszaki-technikai, pénzigyi-

iizeleti, menedzseri) eltintetésének modszerei,

eszkozei és felel8sségei
projektek értékelése, auditalasa,
tositdsa — modszerek, felelésség
képzés és gyakorlat szerepe a PM kompetencia
fejlesztésében. Iskolak, médszerek, mindsitések,
munkahelyek szerepe a projekimenedzserek
professzionalizaldsaban

tudasmenedzsment a projekt sikerben (oktatds-

képzés és mindsités szerepe)

® projekt kockazatok vizsgdlata, -kezelése

projekt irdnyitdst tamogaté informatikai eszks-

26k (szoftverek)

e program- és portfoliémenedzsment jellegzetes-
ségei, megoldasi lehetéségei, gyakorlati tapasz-
talatai

® az innovéciés projektek meghatérozéd kérdései
(egyetemi-akadémiai kutatohelyek és ipar kap-
csolata, EU és mas nemzetkdzi kapcsolatok,
finanszirozas és szerz8i jogvédelem kritikus
kérdései, a hatékony mikédés kompetenciai, az
eredmények mérése és elismertetése).

¢ a folyamatmenedzsment kritikus kérdései és ezek

megoldasaban a projekimenedzsment szerepe

(@ folyamatmenedzsment szerepe kilénbdzé

iparagakban, folyamatmenedzsment kompeten-

cia-, kommunikaciés- és szervezési problémd-
inak megoldaséban milyen tdmogatést jelent

a projektmenedzsment).

projekimenedzsment eseftanulményok bemuta-

tasa

min8ségbiz-

A tizenhatodik Férumon az el8adés folyamdt,
a hagyoményoknak megfeleléen a projekime-
nedzsment hazai jellemz8inek elemzését és
a projekimenedzser motivacio  és  érdekelt-
ségi rendszer kritikus  kérdéseit megvitatd
kerekasztal beszélgetés zarja. A kerekasztal
témajéhoz  kapcsolodéan a  Szervezd Bizott
sdg a tavalyihoz hasonlé  kérdSives kutatast
szervez a szakmai kozdsségben. A kérd8ives
kutatast  Térsk Gabor  szociolégus  iranyitja.
A Szervezd Bizoftsag jovahagydsaval készilé
kérd&ivvel, interneten kerilnek megkeresés-
re a projekimenedzsment kézdsség tagjai.
A kutatds eredményei a kerekasztal sordn ke-
rilnek ismertetésre és megvitatdsra. A kérd8iv
a www.hte.hu, www.pmi.hu, www.pmsz.hu por-
talokon megtekinthets, de a HTE Titkarsagon
kérheté az elektronikus elkildés. A kitsltott
kérdgiv visszakildésének hatarideje

2013. februar 11.

A Férumon a kivalasztott témakban 15 perces
magyar vagy angol nyelvi (folmdacsolés nincs)
el8adés megtartdséra lesz lehetség, amit 5 per-
ces vita kdvethet. Az el6adési idé meghatarozasat
a Szervezd Bizottsadg a bekildétt tartalmi vazlat
alapjan végzi.
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Amennyiben a Férumon eléadast kivan tartani,
kérjik a mellékelt jelentkezési lapot kitéltve, az
el8adds cimének és max. 2 A/4 gépelt oldalas
tartalmi vazlatanak (az eléadas céljat, f& tézi-
seit tartalmazé) és elfogadds esetén a kiadvany
szdmara  t6rténé megiras  véllaldsanak  mel-
lékletével a HTE Titkarsagra (1055 Budapest,
Kossuth Lajos tér 6-8. fax: 353-0451, e-mail:
info@hte.hu) sziveskedjen eljuttatni legkéssbb

2013. februar 4-ig.
Az egyéni el8adéasok és a kerekasztal programok
elfogadésarsl a Férum Szervezd Bizottsdga dont

és irasos értesitést killd 2013. februér 14-ig.

A Férumon vald részvétellel illetve el6adés tar-

tassal a PMI PMP mindsitéséhez szikséges
PDU (Professional Development Unit) pontok

szerezheték. A Férumon valé részvételrdl illet-
ve el8adas tartasrél kérésre a HTE Titkarsagon
kérhetd igazolds. A pontok elismertetéséhez szik-
séges tovabbi informéciok a www.pmi.hu oldalon
taldlhatok.

A Férum kiadvénya elektronikus  forméban
keril megjelenitésre. Az el8adasokat pdf. for-
métumban  (max. 15 old) az info@hte.hu

cimre kérjik bekildeni
2013. marcius 11-ig

/Az elfogadott eladésokkal kapcsolatos formai
kovetelményekrdl az el8adék a visszaigazolasban
kapnak értesitést./

A hagyoményoknak megfeleléen a  Férum
résztvevsi megvalasztigk a legjobb el8adét.

Szponzorok jelentkezését is varia a Szervezd Bi-
zottség 2013. februdr 12-ig. A megkdtends szpon-
zori/tdmogatéi szerz&dés régziti a szponzor kéte-
lezettsége mellett a lehet8ségeit, a részére nyijtott
szolgdltatésokat (Férum felhivasain, kiadvanyén
valé megjelenés, a Férum helyszinén megadott
méret( reklamfelilet elhelyezése)

Akik hallgatéként kivannak résztvenni a Férumon,
azok szamara a jelentkezési lap visszakildési és
a részvételi dij befizetési hatarideje:

2013. aprilis 1.

Részvételi dij: 54.500.- Ft + AFA
eléadéknak és  HTE, PMI

Részvételi  dij F
49.500.-Ft + AFA

Budapest, PMSZ tagoknak:

Részvételi dij szponzorok  szakembereinek
és  vdllalatok szakembereinek a 4. befizetett

résztvevétdl: 42.500.-Ft + AFA
Doktoranduszoknak: 25.000.-Ft + AFA

PROJEKTMENEDZSMENT A GAZDASAGBAN
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HTE Akadémia dltal elfogadott  dolgozattal
paélyézé hallgatéknak: 3.500.-Ft + AFA

A részvételi dij 7.000.-Ft + AFA tovabbszamlazott
ellatést tartalmaz, melyet a kidllitott szamlan fel-
tintetink.

A megegyezett szponzordlési dijrél, illetve a Fo-
rum részvételi dijarél a HTE a szponzori megélla-
podds megkdtése utan, valamint a jelentkezési lap
beérkezése utan szamlat kild.

Lemondas:

Kizérolag irasban lehetséges. A rendezvény elétt
30-15 nap kézédtti lemondés esetén a részvételi dij
50%-4t tudjuk visszautalni. 15 napon belili lemon-
dés esetén a dijat nem &ll médunkban visszatériteni.

Varjuk eléadék, résztvevék, és szponzorok
jelentkezését!
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