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A jelölt neve, betöltendő pozíció: 
 
Lovas István, tagságfejlesztési területért felelős elnökségi tag 
 
Születési adatok: 1977 május 7. 
 
 
Szakképzettség, végzettség: 
 
villamosenergia-ipari technikus 
 
Szakmai tevékenység: 

2019-  Aplomb Zrt. – alaptó, tulajdonos 

2017-2022 Schönherz Informatikai Stúdió Kft. – ügyvezető. 

2019 - Talentio Kft. – partner 

2004 – 2017 Schönherz Iskolaszövetkezet – területi vezető 
 
Eddigi közéleti tevékenység: 

 

1998 – 2000 BME-VIK Schönherz Kollégium, Kollégiumi Önkormányzat – reszort vezető 

2006 – 2014 Észak-alföldi Informatikai Klaszter – tag 

2012 - ITDebrecen – tag, főszervező 

2014 - Debreceni Tesztelői Kerekasztal – alapító 

2018 – 2021 IVSZ – Digitális Munkaerőpiaci és Oktatási Munkacsoport tag 

2020. Hajós György Adattudományi Szakkollégium - alapító 

2020- HTE tag, 2021- ezüstjelvény, 2024- aranyjelvény 

2022 - HTE Debreceni területi csoport titkár 

2023- HTE vállalati kapcsolatok felelőse, címzetes szenátor 

 
„Mit tervezek tenni a HTE érdekében? kérdésre válasz: 
 
Az elmúlt három évben Soós Istvánnal közösen, címzetes szenátorként a vállalati kapcsolatokért felelős 
területen sikeresen bővítettük a HTE kollektív tagságát, új cégeket vonva be, amelyek aktívan részt 
vesznek az egyesület rendezvényein és szakosztályaiban. 
A következő időszakban, immár a tagságfejlesztésért felelős elnökségi tagként, célom a többszintű 
tagsági modell további megerősítése, a kollektív tagság folyamatos bővítése és gondozása, valamint a 
tagvállalatok bevonásának elmélyítése a HTE szakmai és közösségi életébe. 
A szakmai közösségekkel (szakosztályokkal) szoros együttműködésben fejlesztenénk a tagságot: 
rendszeres kapcsolattartást építenénk ki a kollektív tagokkal, növelnénk a fiatalok és KKV-k bevonását. 
Célom a HTE taglétszámának trendszerű növekedésének fenntartása. 
Ennek érdekében fontosnak tartom a szakmai közösségek, bizottságok és az elnökség tagjaival, 
valamint vezetőivel való rendszeres egyeztetéseket, amelyek során a kollektív tagok gondozása és 
bővítése a szakmai közösségek támogatásával valósul meg. Ezek a fórumok nemcsak a részvevők 
kapcsolati tőkéjének egyesületi szintre történő becsatornázását szolgálják, hanem közvetlenül 
támogatják a tagságfejlesztést is: segítik az új tagok bevonását, a meglévő tagok aktivitásának 
növelését, valamint a kollektív tagok erősebb bekapcsolódását a HTE szakmai életébe. 

Tagságfejlesztésért felelős elnökségi tagként ezekért a célokért fogok dolgozni. 


