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CX-Ray	Hálózatelemzés:	Hogyan	működik

A	munkatársak	12	kérdésre	
válaszolnak

Ahol	egymás	neveit	sorolják	fel	
válaszokként

Időigény– átlag 7 perc/munkatárs

A	kérdések	angol	és	magyar	nyelven	
elérhetőek



Összefoglalva:
Gyors	és	elérhető		mérése	és	monitorozása	a...

a valós	munkafolyamatoknak
a tudásmegosztás	hálózatának
az	információ	áramlás	útjának
a	vezetői	és	szakértői	potenciálnak
az	elkötelezettségnek
az	értékközösségeknek
a	véleményvezéreknek	és	befolyási	körüknek
az	elismerés	elterjedésének

Azért,	hogy	ne	a	„csapat”	álljon	a	siker	útjába.



„Ne	bízz	a	
megérzéseidben.
Inkább	használj	adatokat!	”

Laszlo	Bock
Google	HR



Büszkék	vagyunk	ügyfeleinkre


