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A férum célja

A globalizélédé vilagban az egyre komplexebb
rendszerek megvalésitasa jelentésen megnoveli
a projekimenedzsment iranti igényeket, ami a
projekimenedzsment stratégiai jelentéségének
elfogaddsat eredményezi. Mindez a véllalati
igazgatésagok napi témai kézé kerilést, a szer-
vezetek projektesedését jelenti. Egyre fontosabb
szerephez jutnak az emberi tényez8k, a felada-
tok végrehajtasahoz szikséges kompetenciak
megléte, a projekt tapasztalatok hatékony hasz-
nositasa, hiszen ezek jérulnak leginkdbb hozzé
a versenyképesség noveléséhez. A Férum a ha-
zai- és nemzetkdzi tendencidk figyelembevételé-
vel kivanja el8segiteni a projekt sikert tamogaté
kompetencidk fejlddését, a legjobb gyakorlatok
bemutatésaval, a tapasztalatok megosztésaval,
valamint a projektimenedzseri kapcsolati halé
kialakulasanak elésegitésével. A hagyomanyok-
nak megfelel8en a Forum a kilénbézé ipardgi
projekt tulajdonosok és projekimenedzserek
éves taldlkozoja, a tapasztalatcsere és kapcso-
latépités helyszine, mely a hazai szakmai szer-
vezetek mindegyike tamogatasaval valésul meg.

Atizenkilencedik Férum kiemelt tarsadalmi-gazda-

sagi  témai (melyek megvitatdséra  szekcié

szervez8dik):

¢ az éllamigazgatas és kdzigazgatas projektme-
nedzsment eredményeinek és jovdbeli igénye-
inek bemutatasa A szekciéban varhatéan a
KIFU, MFB, NISZ, NMHH és eurépai projek-
tekért felelés allami vezetd megszélalasa vér-
haté. A szekcié szervezését Strommer Pal SZB
tag véllalta. .

¢ a ,PROJEKTMENEDZSMENT BARATAI” - busi-
ness analyst-solution architect-folyamat felelds
tevékenységek és kapcsolédasuk a projektme-
nedzsmenthez (izleti kévetelményekre épiils
megolddsok megvalésitdsa). A szekcié szerve-
zését Szalay Imre SZB tag végzi

A Férum kiemelt projektmenedzsment szakmai
kérdései:

e virtudlitas és home office lehetéségek-aka-
dalyok. A szekcié szervezését Kun Andrea SZB
tag végzi

e startup- és nagyvdllalati innovéaciémenedzs-
ment projekimenedzsment &sszefiggései. A
szekci6 szervezését Dedk Csaba SZB tag végzi

agilis-lean szemlélet a projekimenedzsment-
ben. A szekcié szervezését Csutords Zoltan
S7B tag végzi.

architektora- és folyamatmenedzsment alkal-
mazasi feltételei, lehetdségei. A szekcio szerve-
zését Hegyhdti Péter és Vereczkei Brigitta SZB
tagok végzi.

* az épitdipar projekimenedzsment gyakorlata,
melynek célia, hogy az épitdipari projekt ta-
pasztalatok felhasznélasra kerilhessenek mas
iparagakban, illetve az épitdipari szakembe-
rek hasznalhaté, cstcstechnolégiabél szar-
mazé menedzsment ismeretekhez jussanak. A
szekciéban bemutatésra kerilnek az épitdipari
projektek befektet8i/beruhdzéi-, tervezési- és
kivitelezési kérdései. A szekcid szervezését
Szadeczky-Kardoss Gabor SZB tag végzi

o munkakultorék kritikus kérdései, killonbozé
kultorak illesztése a projekt sikeressége érde-
kében /nemzetek kozotti kilonbségek, kiszer-
vezések/outsource tapasztalatok, lehet-e egy
projekt kultra a szervezetben/. A vérhatéan
kerekasztal szervezését Kun Andrea és Pronay

Gébor SZB tagok végzik.

A kiemelt szekcidkban el8adast tartani szdndé-
kozok jelentkezését varjgk a szervezéssel és ko-
ordinéciéval megbizott szervezd bizottsagi tagok
2016. januér 8-ig (a HTE Titkarsag cimén)!

A kiemelt témék mellett a Férum az alabbi szakteriiletekkel kivan foglalkozni:

¢ a projektmenedzserek motivélasa és ehhez kapcsol6dé érdekeltségi rendszer, karrier terv kialakitas

és alkalmazasanak legjobb gyakorlata

® a tavmunka, benne a virtualis munkacsapatok projekt mikédési lehetségei, feltételei, gyakorlati
eredményei, kilonds tekintettel a multinaciondlis projektekre

® a projekt szponzorok és a projekimenedzserek egyittmikodése
¢ a projekimenedzsment alkalmazasét segité véllalati kultira elemek elemzése (kilonbdz8 projekt

kultira érettségl szervezetek egyittmikodése)

e a tavmunka, benne a virtudlis munkacsapatok projekt mkadési
lehet8ségei, feltételei, gyakorlati eredményei, kiillonds

tekintettel a multinaciondlis projektekre
o a multikultorélis projekt kommu-
nikécioé kilonbdzé szintjei, mod-
szerei és gyakorlati megoldésai

www.hte.hu/projeki2016
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® a tuddsmenedzsment projekimenedzsment-
beli alkalmazésa

o véllalati halézatépités (kdzdsség épités) és

szociometria szerepe, alkamazdsa a projekt-

menedzsmentben

kulturdlis gatak (miszaki-technikai, pénzigyi-

Uzleti, menedzseri) eltintetésének moédsze-

rei, eszkdzei és feleldsségei

képzés és gyakorlat szerepe a PM kompe-

tencia fejlesztésében. Iskoldk, médszerek,

min8sitések, munkahelyek szerepe a projekt-

menedzserek professzionalizalasaban

e projekt kockazatok vizsgalata, -kezelése
program- és portfoliGmenedzsment jellegze-
tességei, megoldasi lehetéségei, gyakorlati
tapasztalatai

e az innovécids projektek meghatarozé kér-
dései (egyetemi-akadémiai  kutatohelyek
és ipar kapcsolata, EU és més nemzetkdzi
kapcsolatok, finanszirozas és szerz8i jogvé-
delem kritikus kérdései, a hatékony mikadés
kompetencidi, az eredmények mérése és el-
ismertetése).

¢ a folyamatmenedzsment kritikus kérdései és
ezek megoldasaban a projektmenedzsment
szerepe (a folyamatmenedzsment szerepe
kilénbdz8 ipardgakban, folyamatmenedzs-
ment kompetencia-, kommunikéciés- és szer-
vezési problémadinak megoldéasaban milyen
tdmogatést jelent a projekimenedzsment).

e projekimenedzsment esettanulményok bemu-
tatdsa

A tizenkilencedik Férumon az eléadasok folya-
mét, a hagyoményoknak megfeleléen a pro-
jektmenedzsment hazai jellemz&it és projekt-
menedzsmentet meghatdrozéan érinté vallala-
ti-szervezeti kultira kérd8ives felmérési eredmé-
nyeit megvitaté kerekasztal beszélgetés zarja.

A kerekasztal téméjahoz kapcsolédéan a
Szervezd Bizottsdg a tavalyihoz hasonlé
kérd8ives kutatast szervez a szakmai kdzds-
ségben. A Szervezé Bizottsag jévahagydsaval
készild kérdivvel, interneten kerilnek megke-
resésre a projekimenedzsment kdzdsség tagjai.
A kutatds eredményei a kerekasztal sorén ke-
rilnek ismertetésre és megvitatésra. A kérd8iv
a www.hte.hu, a www.pmi.hu és a www.pmsz.
hu portélokon megtekintheté, de a HTE Titkar-
ségon kérhetd az elektronikus elkildés. A kitdl-
tott kérddiv visszakildésének hatarideje 2016.
februar 8.

A Férumon a kivalasztott témakban 15 perces
magyar vagy angol nyelvii (tolmécsolés nincs)
el8adés megtartasara lesz lehet8ség, amit 5
perces vita kévethet. Az el8addési id8 meghata-
rozasat a Szervezd Bizottsdg a bekildatt tartal-
mi vazlat alapjan végzi.

Amennyiben a Férumon eléadast kivan tar-
tani, kérjtk a jelentkezési lapot kitdlive, az

19. Projekimenedzsment Férum

PROJEKTMENEDZSMENT A GAZDASAGBAN

2016. éprilis 7. (csiitértok) Budapest

el6adés cimének és rovid tartalmi vazlatanak
(az elB8adés céljat, f& téziseit tartalmazd) és
elfogadés esetén a kiadvany szaméra térténd
megirds vallalasanak mellékletével a HTE Tit-
kérségra (1051 Budapest, Bajcsy Zsilinszky ot
12. 502 iroda, e-mail: info@hte.hu) szivesked-
ien eljuttatni legkésébb 2016. februar 1-ig.

Az egyéni eléadasok és a kerekasztal progra-
mok elfogadésarél a Férum Szervezd Bizottsa-
ga dént és irasos értesitést kild 2016. februar
15-ig.

A Férum kiadvanya elektronikus forméban kerdl
megijelenitésre. Az eléadasokat pdf. formatum-
ban (max. 15 old.) az info@hte.hu cimre kérjik

bekildeni 2016. mércius 16-ig.

Az elfogadott eléadasokkal kapcsolatos formai
kévetelményekrdl az el6addk a visszaigazolés-
ban kapnak értesitést.

A Férumon vald részvétellel illetve eléadas
tartdssal a PMI PMP mingsitéséhez szikséges
PDU (Professional Development Unit) pontok
szerezheték. A Foérumon valé részvételrd| illet-
ve el8adés tartésrol kérésre a HTE Titkdrsadgon
kérhets igazolds. A pontok elismertetéséhez
szikséges tovabbi informaciok a www.pmi.hu
oldalon talélhaték.

A hagyomanyoknak megfelelden a Forum
résztvevdi megvalasztigk a legjobb el8adét.

Szponzorok jelentkezését is varja a Szervezd
Bizottsag 2016. februar 8-ig. A megkstends
szponzori/tdmogatéi  szerz8dés rogziti  a
szponzor kotelezettsége mellett a lehet8ségeit,
a részére nyUjtott szolgdltatasokat (Férum felhi-
véasain, kiadvanyan valé megielenés, a Férum
helyszinén megadott méretl reklamfelilet elhe-
lyezése)

Akik hallgatéként kivannak részt venni a Féru-
mon, azok széméra a jelentkezési lap vissza-
kildési és a részvételi dij befizetési hatdrideje:

2016. aprilis 1.

Részvételi dij: 59.500.- Ft + AFA
elsadéknak és HTE, PMI
54.500.-Ft + AFA

Részvételi  dij

Budapest, PMSZ tagoknak:

Részvételi dij szponzorok szakembereinek
és vdllalatok szakembereinek a 4. befizetett

résztvevotdl: 47.500.-Ft + AFA
Doktoranduszoknak: 25.000.-Ft + AFA

HTE Akadémia dltal elfogadott dolgozattal
palyazé hallgatdknak: 3.150.-Ft + AFA

A részvételi dij 11.000.-Ft + AFA tovabbszamla-
zott elltast tartalmaz, melyet a kidllitott szédm-
lan feltintetink.

A megegyezett szponzordlasi dijrél, illetve
a Férum részvételi dijarél a HTE a szponzori
megdllapodds megkdtése utan, valamint a je-
lentkezési lap beérkezése utan szamlat kild.

Lemondas:

Kizardlag irdsban lehetséges. A rendezvény
el&tt 30-15 nap kozotti lemondas esetén a rész-
vételi dij 50%-at tudjuk visszautalni. 15 napon
belili lemondés esetén a dijat nem &ll médunk-
ban visszatériteni.

Varjuk eléadék, részivevék, és szponzorok
jelentkezését!
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